ADANA TICARET ODASI

Basin Biilteni

Adana Ticaret Odas1 Yonetim Kurulu Bagskam Atila Menevse: “Hazir Giyimde Diinya
Markalarina Uretiyoruz”

Adana Ticaret Odast Yonetim Kurulu Bagkani Atila Menevse beraberinde kendisine eslik eden,
Bagkan Yardimcist Yiicel Bayram, Yonetim Kurulu Uyesi Hasan Karaca, 9. Grup Meclis Uyeleri ve
Komite Uyeleriyle birlikte tekstil sektoriinde faaliyet gosteren iiyeleri ziyaret etti.

Adana Ticaret Odas1 Yonetim Kurulu Baskan1 Atila Menevse, liretim alaninda diinya markalarina
iriin tedarik eden boyle firmalarimizin varligi mutlulugu kaynagimizdir. Diinyaya ihra¢ edilen ve
diinya pazarinda 6nemli yer tutan iirlinlerin Adana’dan ¢ikiyor olmasi ayni zamanda istthdam
konusunda da, iilkenin yiikiinii tasiyan firmalara devletin gereken kolaylig1 saglamasi ve daha ¢ok
eleman istihdam ortami olusturmas1 gerektigini ifade etti.

Ziyarette daha fazla markanin, Adana’da iiretim yapan firmalar1 tercih etmesi i¢in diinyaca {inlii
markalar1 Adana’ya davet eden Adana Ticaret Odas1 Yonetim Kurulu Baskani Atila Menevse,
“Uretim konusunda ve kalifiye eleman konusunda iyi bir yol almis sektor iireticilerimizin tercih
edilmesi i¢in bir cok neden var. Tekstil ve hazir giyim sektorii gerek ihracat, gerek istihdam, gerekse
katma deger bakimindan yillarca iilkemizin kalkinmasinda oncii sektor olmustur. Kumasin Adana’da
iiretiliyor olmasi hem nakliye maliyeti hem de zaman agisindan markalar i¢in bir kazanim.
Markalarm kendi at6lyesi gibi denetleme imkani olan fabrikalar kusursuz iiriin tiretmenin gayretinde.
Ozellikle ifade etmem gerekir ki, iiriin iiretildikten sonra hava, kara, deniz ve demiryolu ulasimmin
ortasinda yer alan Adana, cografi konumu itibari ile markalarin ugrak yeri olmus durumda, Adana
icin bu biiyiik bir sans” dedi.

“Hazir giyim alaninda faaliyet gosteren iiyelerimizin her tiirlii sorunun ¢oziimiinde yardimci
olmaya hazinz”

“Ulkemiz gibi gelismekte olan iilkelerin ekonomik kalkinma siirecinde hazir giyim sektorii dnemli
bir rol iistlenmektedir. Siirekli degisen piyasa kosullarinda faaliyet gdsteren sektor, diinyada en ileri
diizeyde kiiresellesen sektorlerin basinda gelmektedir. Buna ek olarak tekstil ve hazir giyim
isletmelerinin yogun bir rekabet icerisinde bulunduklarini sdylemek miimkiindiir. Bu agidan
sektorde, rekabet edebilirlik, rekabet giicii gibi kavramlar giderek onem kazanmistir. Hazir giyim
sektoriinde atolyeler halinde fason iiretim yapan iireticilerimizin her biri ortalama 150-200 personel
istihdam etmektedir. Bu rakam sehir genelinde hesaplandiginda 100 binlere varan bir rakam, bu ciddi
bir rakam. Bu istihdami saglayan iiye iireticilerimiz elbette daha ¢ok iiretmek istiyorlar. Daha ¢ok
iirlin tiretirken, daha ¢ok istihdam pesinden gelmek zorunda. Bu da milli ekonomi i¢cin muhtesem bir
firsat. Bu konuda iiyemiz olan {ireticilerimizin en biiyiik sorunlari, vergi yiikleri ve SGK giderleri.
Bu giderlerde iyilestirme yapilmasi halinde daha ¢ok istthdam i¢in imka&n bulacaklarmi ifade
etmeliyim. Hem maddi katma deger hem de istihdam katkisi i¢in atilacak adimlarin ivedilikle
atilmasi sektoriin ve ekonominin canlanmasi i¢in ¢ok 6nem arz etmektedir. Gerekli diizenlemelerin
yapilmasi halinde, hem katma deger hem de istthdam saglanarak Adana ekonomisinde canlanma
saglanmis olacaktir.”



