ADANA TICARET ODASI

Basin Biilteni
TOBB Adana Kadin Girisimciler Kurulu, “Girisimcilik Haftasi” etkinlikleri kapsaminda toplandi:

Kadinlar ekonomide daha etkin olmalx...

Adana Ticaret Odasi (ATO) Yonetim Kurulu Baskanit Atila Menevse, 36 milyonluk kadin niifusundan sadece 80
bininin girisimci olmasinin diisiindiiriicti oldugunu belirterek, “Geng ve kadin niifusunu ekonomiye kazandirmadan 2023
hedeflerine ulasmamiz ¢ok zor. O nedenle TOBB’nin Geng Girisimciler ve Kadin Girisimciler Projelerine daha fazla destek
olunmasi gerekiyor” dedi.

TOBB Adana Kadin Girigimciler Kurulu, olagan genel kurulu ve Girisimcilik Haftas: etkinlikleri i¢in Adana Sanayi
Odasr’nda toplandi. ATO Bagkani Atila Menevse, ADASO Baskani Zeki Kivang, Adana Milletvekili Elif Dogan Tirkmen
ve ¢ok sayida kadin girisimcinin bir araya geldigi etkinlige TV Programcisi Tuluhan Tekiloglu da konuk olarak katildi.

Toplantida konusan ATO Yonetim Kurulu Baskani Atila Menevse, iilkelerin zenginliginin girisimci sayisi ile
baglantil: oldugunu ifade ederek, "Ulkemizi seviyor, zengin olmak istiyorsak girisimciligi destekleyip, girisimci sayisim
artirmamiz gerekli. Ciinkii, Tiirkiye'nin petrol ve dogal gazi yok. Ancak girisimcilik ruhumuz en st seviyede. Ancak sunu
da belirtmeliyim ki; potansiyel bulunmasina ragmen Tiirkiye'de girisimci sayisi olmasi gerekenin altinda. Tiirkiye'nin
niifusunun 72 milyon olmasina karsin, girisimci sayis1 sadece 1 milyon 200 bin. Tirkiye niifusunun 36 milyonunun
kadinlardan olusmasina ragmen kadin girisimci sayis1 ise 80 bin. Ozellikle genglerin ve kadin niifus potansiyelinin
degerlendirilmesi gerekiyor. Bunu basarabilmek i¢in de mutlaka genglere ve kadin girisimcilere yo6nelik model
gelistirilmesi gerekiyor. Girigsimciler, bulunduklar: illerde rol-model olmals, islerini anlatmali ve farkli olmanin 6nemine
dikkat ¢ekmelidirler” diye konustu.

Konusmasinin son boliimiinde Kadin Girisimci Kurulu’nun ¢alismalarinin istihdam yaratmak konusunda ¢ok etkili
olduguna da isaret eden Menevse, “Kadin Girisimci Kurulu’nun nitelikli girisimci artmasina yonelik ¢alismalarint bundan
sonra da siirekli destekleyecegiz” dedi.

Adana Sanayi Odasi1 Yo6netim Kurulu Baskani Zeki Kivang ise yasal anlamda kadin-erkek esitligi saglanmis olsa da,
kadinlarimizin sosyal ve ekonomik yasama Katkilarinin arzulanan seviyede gergeklesmedigini bildirerek, “21. yiizyilda
kadinlarimizin ekonomiye ve ydnetime yeterli oranda katilamamas: kabul edilebilir bir sey degildir. Issizlik bugiin en
onemli problem olarak karsimizda durmakta, her yil 750 bin civarinda istihdam ihtiyaci olusmaktadir. istihdam sorununun
¢oziimii i¢in 6zel sektoriin giiglendirilmesi, girisimciligin artmas: ve desteklenmesi sarttir. Yalmzca girisimcilerimizin isini
kurmasiyla basari saglanabilmesi de diisiiniilemez. Rekabet sartlarinda basari i¢in firsatlar da iyi degerlendirilmelidir” dedi.

Adana Kadin Girisimciler Kurulu Baskan: Rana Dal da, 170 iilkede kutlanan Global Girisimcilik Haftasi’nin, yerel ve
ulusal etkinliklerle girisimciligi kariyer olarak degerlendirmeye tesvik ettigine dikkat c¢ekerek, “Kadin girisimci
kurullartmizin kuruldugu 2007 yilinda yiizde 6 olan girisimci orammiz bu yil yiizde 9’a ulasti. Bu oran iilke olarak
ulasmamiz gereken seviye i¢in yeterli degil ama umut vericidir. Bu oranin artmasi zenginlesmek demektir. Ciinkii girisimci
zengin olmak ister. Biz de nitelikli girisimcilerimizin artmasi igin projeler tiretmeye gayret ediyoruz. TOBB Bagkanimiz
Rifat Hisarcikhoglu’nun bundan 10 yil 6nce Tiirkiye’nin giindemine tasidigi Kadin Girisimci Kurullarimizin verdigi
meyveleri gérmek ve bu ¢orbada tuzumuz oldugunu bilmek ¢ok gurur verici. Bu projelerin hayata gegmesine katki sunan
tiim kurum ve kuruluglara tesekkiir ediyorum” gorislerini dile getirdi.

Tuluhan Tekiloglu’nun 45 dakikalik, “Yapabilirsin” adli filminin gosterildigi etkinlikte kadin girisimciliginde rol
model olarak belirlenen Adana Milletvekili Elif Dogan Tiirkmen ile Adana Ticaret Odas1 Yonetim Kurulu Uyesi Emine
Nargile’ye plaket verildi.



