ADANA TICARET ODASI

Basin Biilteni

ATO Baskam Atila Menevse, “Istihdam Seferberligi ekonomik oldugu kadar sosyal bir yaranin
da ilaci olacaktir” dedi.

Istihdam Seferberligi’ne katilmak Isdiinyasi olarak
bu millete borcumuz.

Adana Ticaret Odasi (ATO) Yonetim Kurulu Baskani Atila Menevse, Cumhurbaskant Recep Tayyip Erdogan
onderliginde baslatilan, “Milli Istihdam Seferberligi”nin toplumsal huzurun saglanmasi agisindan biiyiik &nem
tasidigim belirterek, “Zenginin yoksula, egitimlinin egitimsize, isverenin issize karsi bir sorumlulugu var. Inancimiz
acisindan da gerekli olan bu yukiimliliigii hep birlikte hissetmek, isveren olarak geregini yapmak zorundayiz” dedi.

ATO’nun yilda iki kez diizenledigi, Meslek Komiteleri Ortak Toplantisi’nin ilki, Meslek Komitesi, Meclis ve
Yonetim Kurulu iiyelerinin katilimiyla gerceklesti. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) il Miidiirii Bilal Canbolat ve
Calisma ve Is Kurumu (ISKUR) Miidiiri Ahmet Altunbas’in da katildigi toplantinin ilk giindem maddesini,
Cumhurbaskan1 Recep Tayyip Erdogan tarafindan baslatilan, “Milli Istihdam Seferberligi” olusturdu. Tiim
iiyelerimizin katilimina acik olan bu bolimde SGK il Miidiirii Canbolat ile Calisma ve Is Kurumu (ISKUR) 1l
Miidiirii Altunbas Milli istihdam Seferberligi kapsaminda, mevzuatta yapilan cesitli diizenlemelerle isverenlere
istihdam edecekleri yeni personeller igin cesitli tesvik ve destekler sagladigina isaret ederek, Istihdam
Seferberligi’nin amacina ulagmasi igin igverenlerin uygulanan tesvik ve destekler hakkindaki detaylari1 mutlaka
bilmeleri gerektigini sdylediler.

ATO Baskan1 Menevse de yaptigi konusmada, igsizlik rakamlarmin diisiiriilmesi i¢in is diinyasi olarak herkesin
elini tagin altina koymak zorunda oldugunu sdyledi. Tiirkiye’nin kalkinma hamlesinde yeni bir donemegte oldugunu
ve bu siiregte en biiyiik gorevin isadamlarina diistiigiinii ifade eden Menevse konusmasini soyle stirdiirdii:

“Kalkinma siirecine devam etmemiz, toplumsal huzur ve refaha erismemiz biz is diinyas1t mensuplarinin emek
ve gayretiyle olacak. Bu siirecte oniimiizde duran sorunlardan en Snemlisi issizlik. Issizlik yalmz ekonomimizi
olumsuz etkileyen bir sorun degil. Aym1 zamanda sosyal ve toplumsal bir yara. Issizligin yiiksek olmasi ekonomiyi
oldugu kadar soysal refahi ve toplumsal huzuru da olumsuz etkiliyor ve iilkemiz geldigi noktadan daha ileriye
gidemiyor. Calisanlarma is ve as yaratmanin tadina varmig bir igveren olarak sizden yine bu 6nemli esikte gorev
almaniz1 bekliyoruz. Yeni istihdam yaratarak iiretiminizi, kapasitenizi artirmanizi ve iilkemizin i¢inde bulundugu bu
onemli esigi asmasinda aktor olmanizi istiyoruz. Devletimizin yeni istihdam saglayan igverenlere sundugu tesvik ve
desteklerle iilkemizi kalkindirma yolunda size ihtiyacimiz var. Siz de istihdam seferberliginde yerinizi alin, yeni is ve
as saglayarak ililkemizin miireffeh yarinlarini birlikte hazirlayalim. Bu seferberlige katkiy1 sadece ekonomik olarak
degil manevi olarak da degerlendirmek durumundayiz. Miisliiman alemi olarak biz toplumsal olarak paylasan bir
inanca sahibiz. Nasil inancimiza gére mal varlif§imiz oraninda yardim yapiyor zekat veriyorsak, igveren olarak da is
vermek istihdam etmek durumundayiz. Bu toplumda bir noktaya ulagmis herkesin topluma karsi sorumlulugu var.
Bu toplum bizi egitimli hale getirdiyse egitimsizlere, varlik sahibi ettiyse yoksullara, isveren yaptiysa issizlere karsi
sorumluyuz. Adanamiz i¢in belirledigimiz 15 bin yeni istihdam hedefini, bu duygu ve diisiince icerisinde ve ortaya
koydugumuz dzveriyle rahathkla asacagimiza inantyorum. Adana is diinyasina, istihdam Seferberligi’ne gosterdigi
duyarliliktan dolay1 tesekkiir ediyorum.”



